SAINT-MANDE

Cresco & Floresco

SAINT-MAND?

Ville de 22 000 habitants, située idéalement prés du Bois de Vincennes, accessible en transports en
commun (bus, métro ligne 1, 15 min du RER A).

La Mairie de Saint-Mandé emploie de nombreux agents toute I'année des professionnels, débutants et
confirmés, dans des domaines d'intervention variés. En rejoignant notre Ville, vous intégrez une équipe de
travail dynamique avec I'appui de la Direction des Ressources Humaines qui vous accompagne.

La Ville de St Mandé recherche :

Un(e) animateur / animatrice en accueil de loisirs
Adjoint d’animation / A temps non complet — vacation

A pourvoir dés que possible

Rattaché(e) au responsable d’un accueil de loisirs, vous favoriserez I’émancipation et I'épanouissement des enfants
en concevant des projets d’animation éducatifs et ludiques en lien avec le projet pédagogique et vous Instaurez un
cadre relationnel de confiance qui favorise le respect mutuel et la convivialité tout en veillant a la sécurité physique,
morale, affective et matérielle des enfants.

Vos taches et activités

Proposer des activités et animations en lien avec les projets éducatifs et pédagogiques

- Accueillir et encadrer les enfants dans les activités,

- Concevoir, proposer et mettre en ceuvre des activités et des animations éducatives et de loisirs dans le cadre du
Projet Educatif de territoire et du projet pédagogique de la structure.

Assurer la sécurité physique, morale, affective et matérielle des enfants

- Appliquer les regles de sécurité pour les usagers,

- Veiller a la santé des enfants (prise en charge et premiers soins),

- Respecter les besoins de I'enfant par I'application du fonctionnement défini en équipe, particulierement sur les
temps de vie quotidienne.

Votre profil

Vous étes anglophone et idéalement titulaire du BAFA ou autre dipldme assimilé (BAPAAT) et si vous avez le permis
B, cela serait un plus.

Vous avez une bonne maitrise de la méthodologie de projet et des techniques d’animation, vous connaissez la
réglementation relative des conditions d’accueil et vous avez une bonne connaissance des besoins de I'enfant. Vous
étes doté d’une écoute active, d'une créativité et d’une curiosité qui vous permet d’étre force de proposition.

Conditions d’accueil

Travail les mercredis a raison de 9h30/ jour, selon un planning établi, compris entre 7h30 et 18h30.
Et/ou travail pendant les petites vacances scolaires.

- Horaire fractionné, participation aux animations de la ville, déplacement sur d’autres sites pour des
remplacements, congé et repos compensateurs a prendre exclusivement pendant les vacances scolaires.

Contact :
Merci d’envoyer vos candidatures, CV et lettre de motivation, par mail au : recrutement@mairie-saint-mande.fr
ou par courrier a : Monsieur le Maire, Ville de Saint Mandé, 10 Place Charles Digeon, 94160 SAINT MANDE.
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