
 

 
Ville de 22 000 habitants, située idéalement près du Bois de Vincennes, accessible en transports en commun 
(bus, métro ligne 1, 15 min du RER A). 
 
La Mairie de Saint-Mandé et ses agents œuvrent au quotidien pour faire de leur territoire un lieu de vie 
dynamique, en phase avec les enjeux d’aujourd’hui et de demain, elle aura à cœur de vous accueillir au sein 
de ses équipes. 
 

Educateur des activités physiques et sportives 
 

Catégorie C ou B de la filière sportive 

Poste à temps complet  - A pourvoir en septembre 2024 

 
 
Sous la responsabilité du directeur de la direction de la famille, au sein d’une équipe composée de deux 
éducateurs sportifs, vous concevrez, animerez, encadrerez et évaluerez des activités sportives dans plusieurs 
disciplines adaptées aux publics ciblés au sein des écoles élémentaires sur le temps scolaire et lors des 
accueils de loisirs, le mercredi et les périodes de vacances scolaires. 
 
 
Vos tâches et activités : 
 

Encadrer les activités physiques et sportives sur le temps scolaire 
 

- Travailler en étroite collaboration avec les enseignants et les directions scolaires, 
- Préparer les plannings des séances d’activités en concertation avec les directions scolaires, 
- Assurer et organiser la pratique des activités physiques et sportives des enfants, 
- Elaborer les plannings des séances d’activités, 
- Sensibiliser les enfants aux différentes disciplines sportives, 
- Proposer des cycles sportifs avec une progression d’apprentissage, 
- Adapter son intervention en fonction des niveaux et des capacités d’apprentissage, 
- Elaborer et rédiger les projets sportifs et rédiger le bilan annuel d’activité, 
 
Encadre  les activités physiques et sportives sur le temps péri et extra-scolaire 
 

- Travailler en étroite collaboration avec l’équipe d’animation de l’alsh, 
- Proposer des activités ludiques, physiques et sportives, des activités sous forme de stage de différentes 
disciplines (découverte ou permettant une progression d’apprentissage), 
- Organiser des rencontres sportives inter alsh et tournois sportifs, 
- Appliquer et fait appliquer la règlementation, 
- Participer aux manifestations municipales, 
 
Assure la sécurité des activités physiques et sportives 
 

- Assurer la logistique (réservations de gymnase, entretien, rangement du matériel…),  
- S’assure de la conformité du matériel, 
- Garantir la sécurité des enfants en leur transmettant le strict respect des consignes 
 
Prépare, organise et assure l’accueil et la formation des stagiaires et apprentis 
 

- Elaborer les projets liés à l’accueil de stagiaires INSEP, 
- Assurer  le rôle de maître d’apprentissage   
- Accompagner et encadrer les stagiaires dans les séances sur le temps scolaire 



 

 

Votre profil : 
 

Titulaire d’un BEES, BPJEPS APT et /ou d’une licence STAPS, une première expérience sur un poste similaire 
serait une valeur ajoutée.  

 
Vous maîtrisez l’enseignement des activités physiques et sportives, vous savez mettre en œuvre et évaluer 
des objectifs pédagogiques et maîtrise parfaitement l’organisation de cycles des séances d’apprentissages 
sportifs. 
 
Vous avez une solide connaissance du développement cognitif de l’enfant et vous connaissez la 
réglementation des ALSH, du milieu scolaire du 1er degré et du fonctionnement de la fonction publique 
territoriale ou tout du moins une réelle appétence pour le service public local. 
 
Vous appréciez de travailler avec différents acteurs internes ou externes, vous êtes force de proposition, 
dynamique et possédez de réelles qualités humaines et de communication. 
 
Les  entretiens commenceront début mai. 

Conditions de recrutement : 

- Temps de travail 37h45  

 25 jours de congés annuels et 16 jours RTT, 
- 2 jours de télétravail / semaine possible 
- Compte épargne temps monétisable, 
- Rémunération par voie statutaire (catégorie C ou B) ou à défaut par voie contractuelle, régime indemnitaire, 
prime annuelle (sous conditions),  
- Action sociale avec une adhésion auprès du CNAS (sous conditions), 
- Une participation de l’employeur à la mutuelle santé, 
- Accompagnement à la formation. 

 

Contact : 

Merci d’envoyer vos candidatures par mail à recrutement@mairie-saint-mande.fr ou par courrier 

à  Monsieur le Maire, Ville de Saint- Mandé, 10 Place Charles Digeon, 94160 SAINT MANDE. 

mailto:recrutement@mairie-saint-mande.fr

